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P R E S S E I N F O R M A T I O N 

 
 
Bünting Unternehmensgruppe stellt 144 neue 

Auszubildenden ein 

 

Leer, im August 2011 – 144 neue Auszubildende wurden am 01. August 

bei der Bünting Unternehmensgruppe willkommen gehei ßen. 12 

Auszubildende beginnen neuen Ausbildungsgang. Der B ünting 

Werktag findet in diesem Jahr am 24. September 2011  statt.  

 

Über 430 junge Menschen sind bei der Bünting Unternehmensgruppe in 

der Ausbildung. In der Verwaltung oder einer der Tochtergesellschaft 

lernen sie einen von zehn verschiedenen Berufen. „Wir bilden am meisten 

im Einzelhandel aus“, erklärt Thorsten Tooren, Ausbildungsleiter der 

Bünting Unternehmensgruppe. „Aber auch IT-Berufe oder spezielle 

kaufmännische Tätigkeiten können bei uns gelernt werden.“ So wurde im 

letzten Jahr erstmals die vierjährige Ausbildung zum/zur Handelsfachwirt/-

in ausgeschrieben, die speziell auf eine Karriere im Einzelhandel 

vorbereitet. Zwölf junge Erwachsene beginnen jetzt diese kaufmännische 

Ausbildung mit anschließender IHK-Prüfung. 

 

Über die Inhalte der jeweiligen Ausbildungsberufe hinaus bietet die Bünting 

Unternehmensgruppe seinen Auszubildenden weitere Vorzüge: „Mit 

attraktiven Angeboten wollen wir gute Bewerber für eine Karriere bei uns 

begeistern“, erklärt Thorsten Tooren. „Und wir arbeiten stetig daran, diese 

Angebote auszubauen“. Ein Beispiel ist das Bünting Lernmanagement 

System (BLS), das im vergangenen Jahr eingeführt wurde und sich bei den 

Auszubildenden gut etabliert hat. Mit der webbasierten Onlineplattform 

können die Auszubildenden Inhalte selbständig erarbeiten und sich darüber 
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hinaus untereinander und mit Tutoren austauschen. In diesem Jahr ist die 

Bünting Unternehmensgruppe noch einmal neue Wege gegangen: Das 

Projekt TraBbi1, das im Rahmen des Ausbildungsprogramms ‚Jobstarter’ 

staatlich gefördert wird, führt nach einer dreijährigen Entwicklungsphase zu 

einer deutsch-niederländische Verbundausbildung im Einzelhandel und zu 

binationalen Berufsabschlüssen.  

 

Neben der Qualität der Ausbildung steht bei der Bünting 

Unternehmensgruppe auch die Rekrutierung des Nachwuchses im Fokus. 

Diesbezüglich organisieren die Auszubildenden jährlich einen Tag der 

offenen Tür – den ‚Werktag’. Am Samstag, den 24 September 2011 können 

sich interessierte Jugendliche von 10 bis 14 Uhr über die verschiedenen 

Ausbildungsberufe der Bünting Unternehmensgruppe informieren. Der 

‚Werktag 2011’ findet in der Hafenstraße 11-15 in Leer statt. 

 

Der Abdruck ist honorarfrei. Um ein Belegexemplar wird gebeten. 
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1 Transnationale Berufsausbildung in der deutsch-niederländischen Grenzregion 


